
2018年 10 月，国家人力资源和社会保障部、全国博士后管委会联合下发的

《关于批准安徽皖维集团有限责任公司等 399个单位设立博士后科研工作站的

通知》（人社部函〔2018〕127号），哈特机器人研究院申请设立的国家级博士

后科研工作站正式获得批准。

目前研究院博士后科研工作站已与哈尔滨工业大学博士后流动站联合招收

博士后三名，并为进站博士后提供先进的的科研环境和生活服务，进站博士后将

在机器人及智能制造领域开展前瞻技术研究。

国家级博士后科研工作站招聘启事

一、招收对象：

1．已在国内外获得博士学位或即将获得博士学位的人员；

2．年龄在四十周岁及以下，博士毕业不超过 2 年，品学兼优，身体健康；

3．具备机器人、人工智能、控制自动化、机械电子、模式识别与智能系统

等相关专业背景；

4．具有较强的科研能力和敬业精神；

5．已参加工作的人员应具备 2 年全脱产在本站从事博士后研究工作的条件。

二、研究方向包括但不限于如下领域

1．视觉三维检测与测量技术研究

2. 视觉导航与地图构建技术研究

3. 多机器人任务规划与协同技术研究

4. 机器人感知与交互技术研究

5. 故障诊断专家系统技术研究

6. 机器学习与人工智能技术研究

三、待遇：



研究院提供具有市场竞争力的薪酬福利，年薪 20-35万元，享受正式员工各

种待遇(五险一金、带薪年假、餐费等各类补贴)。提供优质的实验条件和充足的

科研经费。协助申请国家级、省级、市级等多种博士后科研经费和日常经费，协

助解决家属工作及子女就学等问题。进站博士后可享受芜湖市政府高端人才补贴

政策。

四、进站流程

（一）提交申请材料

1．个人简历；

2．博士后申请表；

注：博士后申请表可通过登录中国博士后网站

（http://www.chinapostdoctor.org.cn/）的表格下载专区自行下载。

3．博士后研究计划（3000字左右）。

请申请者将上述材料发送至 hit-hr@hitrobot.com.cn。邮件标题请注明：博士

后申请--姓名--研究领域（例如：博士后申请--XXX—XXX研究领域）。

（二）初步审核

本站对申请者进行初审后，将通知合格人员与合作导师沟通，确定参加面试

人选。

（三）面试和审核

本站将组织统一面试，择优录取。面试时间另行通知。参加面试者应提交以

下材料：

1．《博士后进站申请表》一式三份；

2．身份证、博士毕业证、博士学位证复印件各两份；

尚未领取博士学位证书的，须提供博士毕业学校研究生学位管理部门出具的

学位论文答辩通过证明或博士论文答辩决议书（加盖公章），并签署“如不能按

我站要求提交相关证书，则视为自动放弃博士后资格”的协议，待取得博士学位

证书后补交。

3．学术成果证明；

包括获奖、鉴定、专利证书，博士论文、已刊学术论文等。



4．导师推荐信；

本学科两位博士生导师推荐信（一式三份），推荐人中的一位应为申请者的

博士生导师。

5．所在单位对申请者的全面鉴定材料；

由申请者人事档案所在单位出具，内容包括申请者政治思想表现、学术水平、

科研能力及工作业绩等情况。

6．在站经历评价材料；

如申请者为再次进站者，需提交之前在站经历评价材料和《博士后证书》复

印件。

7. 在海外获得博士学位的申请者应提供以下材料：

护照复印件（出国前如已注销国内户口的，需提供由注销地户口登记机关出

具的户口注销证明）、《中华人民共和国驻外使馆教育处（组）推荐意见》、《留

学博士回国作博士后意向书》、教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证

书》、博士导师推荐信。

上述申请材料，恕本站不再退还。申请者应对所提供材料的真实性负责，材

料不全或主要信息不实，影响审查结果的，将取消进站资格。

（四）进站

通过面试者，本站将通知其进站。进站时，需提交博士学位证书原件、身份

证或护照原件，以及三级甲等综合医院的体检证明。本站以考试录取的方式，公

开、公平、公正地招收博士后研究人员。

五、联系与咨询

1．有意者，可用电子邮件提交个人应聘材料(含学历、工作经历、研究特长、

主要研究成果索引)。

2．欢迎有意进站从事博士后研究的博士精英来函或来电咨询。

联系电话：0553-5621999 13955315970

邮箱：hit-hr@hitrobot.com.cn

联系地址：安徽省芜湖市鸠江区电子产业园 E 座




